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ONNEKSI OLKOON, OLET TEHNYT LOISTAVAN VALINNAN RYHTYESSASI
VIHDIN NUORKAUPPAKAMARIN KOEJASENEKSI, TERVETULOA!

Kamaritoiminnassa pddset verkostoitumaan, kehittymdién, vaikuttamaan ja loistamaan niin ihmisend kuin oman alansa
ammattilaisena!

Kdéytossdsi on siis maailmanluokan mahdollisuudet, ota niisté kaikki irti!

JCI = JUNIOR CHAMBER INTERNATIONAL

JCl on 1915 perustettu nuorten aikuisten, yli sadassa maassa toimiva kouluttautumisjarjesto, jolla on maailmanlaajuisesti
noin 200 000 jasentd. Suomenkielisesta nimestaan huolimatta se ei liity kauppakamarilain perusteella toimivaan
kauppakamarijarjestelmaan. Nuorkauppakamari tarjoaa jasenilleen ympari maailmaa mahdollisuuden kehittda itsedaan
mielekkddn toiminnan kautta ja pyrkii vaikuttamaan yhteiskuntaan positiivisesti kehittamalla jasentensa johtamistaitoa,
sosiaalista vastuuta, yrittdjyytta ja kansainvalisyytta. Toiminta on vapaaehtoista ja kyseessa on oppimisjarjesto jossa jokainen
voi haastaa itsensd oppimaan ja kehittymaan. Nuorkauppakamarin kansainvalisia jasenia ovat olleet esimerkiksi Bill Clinton,
Charles Lindbergh, Kofi Annan, ruhtinas Albert, Jacques Chirac, Al Gore ja Howard Hughes. Nuorkauppakamarilaiset
kayttavat itsestdan lyhennetta JC tai JayCee, jotka tulevat englannin kielen sanoista Junior Chamber.

JCI on sekd poliittisesti ettd uskonnollisesti sitoutumaton jérjesto

SUOMEN NUORKAUPPAKAMARIT RY

Suomen Nuorkauppakamarit ry (JCI Finland) on perustettu vuonna 1957. Suomessa olemme noin 5000 aktiivisen alle 40-
vuotiaan jdsenen ja koejdasenen sekd JC-urallaan ansioituneen senaattorin ja kunniajdsenen kehittymis- ja
johtamiskouluttautumisjarjesto.

Vaikka kamaritoiminnassa usein puhutaan kokouksista, strategioista, palaverista, projekteista jne. ei kyseessa ole
vapaaehtoinen tydleiri. Vaikka "t6ita” tehdaankin valilla paljon, osallistuminen on vapaaehtoista ja tarkoitus on etta
tekemisen kautta opitaan ja kehitytaan.

Toiminnassa padaset valitseman juuri niita sinulle sopivia ja omaa
kehittymistasi ja oppimistasi tukevia tehtavia. Voit hakeutua hallitukseen
opettelemaan hallitustyoskentelya, tai toteuttaa haaveesi rock-konsertin
jarjestamisestd. Kamari toimii, kun jokainen tekee mita lupaa ja jos
jostain syysta omat resurssit eivat luvattuun asiaan riitdkdan, saa
kysymalla ja pyytamalla aina apua.

Kamarikoulutukset ja -kokoukset eivat ole karvistelya, vaan iloista
yhdessa tekemista. Alue- ja kansallisissa koulutuksissa padset myos
tutustumaan muiden kamarien tekijéihin ja solmimaan elinikaisia
ystavyyssuhteita, sekd luot mukavia JC-muistoja.

Lahde siis rohkeasti mukaan etsimadn omaa JC-polkuasi. Muista, ettd mitd enemman annat ja heittdydyt pois omalta
epamukavuusalueeltasi, sitda enemman saat ja kehityt niin johtajana kuin ihmisena.

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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VIHDIN NUORKAUPPAKAMARI RY
VICHTIS JUNIORHANDELSKAMMARE R.Y.
JUNIOR CHAMBER VIHTI

Vihdin Nuorkappakamari on perustettu 1968.

Vihdin Nuorkauppakamari ry muodostaa yhdessa 24:n muun kamarin kanssa Alue A:n ja 50 muun alueellisen kamarin kanssa
osa Suomen Nuorkappakamarit ry:ta.

Toimimme yhteistydssa nuorkauppakamariverkoston ja yhteistykumppaneidemme kanssa vaikuttaen positiivisesti
yhteiskuntaan Vihdin talousalueella ja ndin tuottaen lisdarvoa kaikille osallisille.

Kamaritoiminnassa padaset mukaan monipuolisiin ja erilaisiin projekteihin, vaikuttamaan asioihin, saamaan uusia ystavia ja
kokemuksia. Nuorkauppakamaritoiminta antaa myos loistavia mahdollisuuksia kouluttaa itsedan eri tasoilla. Kamarin hallitus
toimii virka/vuosi periaatteelle. Joka syksy valitaan vaalikokouksessa seuraavan vuoden hallituksen ja puheenjohtajan.

Vuosi- ja vaalikokousten lisdaksi Vihdin kamari jarjestaa joka kuukausi jasenistélleen monipuolisia ja kiinnostavia
kuukausitapahtumia. Vuoden aikana pyritadan kdymaan yritysesittelyissa, liikkumaan ja pitamaan hauskaa yhdessa.
Kuukausitapahtumat ovat tarkeitd oman kamarin sisdisen ryhmaantymisen ja kamarikavereihin tutustumisen kannalta.

Uudelta paikkakunnalta muuttavalle tdma on kateva tapa verkostoitua yhdella
kertaa monen paikallisen, samaa ikdluokkaa olevan kanssa. Vuosittain
jarjestetaan kaksi saantomaaradista kokousta, kevaalla vuosikokous ja syksylla
vaalikokous. Naissa kokouksissa on koejasenen mahdollista tulla valituksi
jaseneksi, mikali han vuoden jdlkeen niin haluaa ja tayttaa jasenkriteerit.

Kamarimme jarjestda myos erilaisia koulutuksia, kuten esim. koejasenille
tarkoitettu ja jasenvaatimuksissakin mainittu START-koulutus seka
projektienhallinta ja myynti koulutuksia.

i

Vuoden kruunaa oman kamarin vuosijuhla, jota on perinteisesti vietetty joulukuun alussa. Tass3 ilta-/tummapuku juhlassa
muistellaan kulunutta vuotta, palkitaan vuoden ansioituneempia tekijoita, vaihdetaan hallitus ja kaddyt siirtyvat uudelle
puheenjohtajalle.

Vihdin kamarin projekteja ovat mm.
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MITEN SAAN TIETOA MITA MILLOINKIN TAPAHTUU

Voit kysya mieltd askarruttavia JC- asioita kenelta vain kamarilaiselta, ensi kadessa sinua auttaa oma kummisi, joka on valittu
samalla kuin sinut on otettu kamarin koejaseneksi. Jos et jostain syysta tieda kuka tdma henkil6 on, kysy puheenjohtajalta.
Han pitda huolen, ettd kummisi ja sind saatte toistenne yhteystiedot.

Kamarillamme on seka ulkoiset, etté sisdiset facebook-sivut. Myos alueella ja kansallisella tasolla on omia sivuja. Muut
kamarilaiset kutsuvat sinua tykkdamaan naista. Vihdin kamarilla on myds www-sivut, josta I6ytyy paljon tietoa esim. tulevista
kokouksista. Oman kamarin sdhkéinen jasenlehtemme eHiiCee, ilmestyy joka toinen viikko (20 kertaa/vuosi) . eHiiCeen
lisaksi sahkopostiisi tulee seka alueen, etta kansallisen tason tiedotteita. Kaikkia nditd kannattaa seurata aktiivisesti, jotta
tietdd mita tapahtuu ja missa. Tapahtumien ja koulutusten tarjonta voi olla runsasta ja niihin ilmoittautuminen voi valilla
hiukan sekavaakin (Mika koulutus on minulle? Voinko menna toisen kamarin koulutukseen?) . Muista siis aina kysya3, silla
tyhmia kysymyksia ei olekaan ja kaikki vastaavat ja auttavat mielellaan.

ALUE-, KANSALLISET- JA KANSAINVALISET KOKOUKSET, TAPAHTUMAT JA
KOULUTUKSET

ALUEELLISET JA KANSALLISET

Oman alueemme 24 kamaria muodostavat alueen (Alue A), jolla jarjestetdan vuosittain
vuosi- ja vaalikokous seka paljon monipuolisia koulutuksia. Kansallisella tasolla
jarjestetdan suomen 70 kamarin vuosi- ja vaalikokous ja my0s erilaisia virallisia JC-
koulutuksia. Naissa kokouksissa pdaset verkostoitumaan muiden kamarilaisten kanssa,
osallistumaan huippukoulutuksiin, haastamaan ja kehittdmaan itseasi sekd juhlimaan
upeisiin ilta- ja palkinto gaaloihin.

Alue ja kansallisiin kokouksiin rekisterdidytaan sahkoisen lomakkeen kautta. Ensimmaisiin kokouksiin rekisterdityminen voi
olla haastavaa (lomakkeessa voi olla jos jonkin ndkoéistd lyhennetta tms.). Kysy siis kummiltasi, puheenjohtajalta tai joltain
muulta JC-kaverilta apuja. Kun paatat |ahted alue ja kansallisiin kokouksiin, muista kyselld kimppakyyteja ja tarvittaessa
huonekaveria.

Viikonlopun kestdva kokous alkaa yleensa perjantaina iltana
tulojuhlalla ja jo paivalla saattaa olla joitakin virallisia JC-
koulutuksia, pj-kokouksia, vaalitoimikunnan tentteja tms., mutta
nama eivat yleensa koske koejdsenid. Saapuessasi kokouspaikalle
saat kaulaasi badgen seka kokouskassin joista l0ytyvat viikonlopun
aikataulut + muuta kokoukseen liittyvaa. Lauantaina aamuvirkut
voivat joissakin kokouksissa ldhted 5:55 aamulenkille, muiden
aamu alkaa yleensad aamupalalla ja yhdeksan maissa starttaa itse
ohjelma. Tarjolla on koulutuksia, key note speakereitd, trade show
alue, yms. Yleensa ohjelmaa on niin paljon, ettd kaikkeen mihin
haluaisi, ei kerkea osallistumaan.

Kokouksissa jarjestetdan myos avec-ohjelmaa seké lastenohjelmaa, joten kokoustamaan voi ldhted vaikka koko perheen
voimin. Avecit voivat halutessaan osallistua myds koulutuksiin yms. JC-ohjelmaan. Lauantai huipentuu illalla iltagaalaan,
jonka pukukoodi on smokki/tummapuku ja naisilla pitkd iltapuku. Kunnioitathan tata pukukoodia ja mikili et ole varma
onko pukusi soveltuva, kysy asiasta.

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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Vihdin puheenjohtaja on perinteisesti pitdnyt ennen gaalaa ”Vihti skumpat”.
Varauduthan siis olemaan pj:n majoituspaikassa jo (paikasta riippuen) tuntia-
puolta ennen gaalan alkua. Kilistamme lasillisen, kdddytdmme puheenjohtajamme
ja siirrymme yhdessa gaalaan nauttimaan kolmen lajin illallisen, seuraamaan
palkintojen jakoa ja muuta ohjelmaa seka tanssimaan usein huippu muusikoiden
saestyksella.

Sunnuntai aamupaivalla kaikki ovatkin sitten pirteind kokoustamassa ennen
kotiinlahtd. Myos koejasenet voivat osallistua virallisiin kokouksiin.

KANSAINVALISET KOKOUKSET

JCl jarjestaa joka vuosi jossain pdin maailmaa maailman- ja eurooppakokoukseen.
Naihin kokouksiin tulee JC:itd ympdri maailmaa. Kansainvalisissa kokouksissa
jarjestetaan virallisia JCI koulutuksia ja erilaisia tapahtumia ja tulo- seka iltajuhlia,
jotka ovat loistavia tilaisuuksia saada uusia ystavia ja verkostoitua ympari maailmaa.
Kansainvaliset kokoukset huipentuvat lauantain gaalailtaan.

Eurooppakokous jarjestetdan kesdkuussa ja maailmankokous marraskuussa. Kysele
ajoissa reissu kavereita omasta kamarista. Monesti voidaan olla esim. vuokraamassa
yhteista asuntoa isolla porukalla kokouskohteesta, tai ainakin menossa yhta matkaa.
Kansainvadliset kokoukset ovat upeita tilaisuuksia paasta paikkoihin ja tapahtumiin
joihin ei muuten paasisi/tuli lahdettya.

Kaikkia nditd ikimuistoisia reissuja niin kotimaassa kuin ulkomaillakin muistellaan vield
vuosien pddstd, Idhde siis mukaan kerddmddn elinikdisié muistoja :)

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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MITEN VOIT HYODYNTAA NUORKAUPPAKAMARI TOIMINTAA

Kansainvalisida mahdollisuuksia

Olemme osa yli 100 maassa toimivaa Junior Chamber Internationalia. Suuret madarat nuorkauppakamarilaisia matkustaa
vuosittain alueellisiin (esim. Eurooppa-) ja maailmankokouksiin. Parhaimmillaan maailmankokouksessa saattaa olla yli 10.000
osallistujaa ja Suomestakin satoja. Lisdaksi monilla paikallisilla kamareilla on ystavyys-, eli ns. twinning-kamareita eri puolilla
maailmaa. Missa tahansa kohtaatkin nuorkauppakamarilaisen, on teilld aina yhteinen harrastus, mika helpottaa
ystavystymista, liikesuhteita ja verkostoitumista.

Kehittya johtajana

Johtajuuteen kouluttaudutaan nuorkauppakamarissa ottamalla vastuita erilaisissa tehtdvissa. Luottamustehtdvat esimerkiksi
kamarin hallituksessa, tai projekteissa kestdvat vain vuoden. Ajatus on, etta joka vuosi mennaan ylospain ja kerataan
vuosittain vaihtuvia johtajuuskokemuksia ja kasvetaan turvallisessa ymparistossa johtajuuteen. Haasteena on ihmisten
johtaminen harrastustoiminnassa.

Koulutusta edullisesti

Nuorkauppakamarit jarjestavat seka paikallisella, etta kansallisella tasolla erilaisia koulutustilaisuuksia. Ne voivat olla
yritysvierailuja, luentoja erilaisista aiheista, tai vaikkapa esiintymiskoulutusta. Kouluttajat [6ytyvat yleensa omista
verkostoista ja siksi koulutukset ovat yleensa maksuttomia. Nuorkauppakamarissa kannustetaan myés kouluttajana
kehittymiseen, mihin on rakennettu selkedt koulutusohjelmat.

Kontaktiverkostoja

Viisituhatta suomalaista muodostaa oman verkostonsa, missa tavataan erilaisissa yhteyksissa, tehdaan yhdessa projekteja ja
verkostoidutaan. Jasenet edustavat erilaisia ammattikuntia ja omaa verkostoa hyddynnetaan esimerkiksi rekrytointi- ja
hankintatilanteissa. Nuorkauppakamarissa tarkedaa on myos ystavyys ja vuosien aikana syntyneet suhteet.
Mahdollisuuden vaikuttaa elinymparist6o6si

Nuorkauppakamari on poliittisesti sitoutumaton ja se vaikuttaa jarjestona yhteiskuntaan juuri johtajuutta kehittamalla.
Parempi johtajuus on yhteiskunnan menestystekijoitd, lisdksi nuorkauppakamari nostaa positiivisia esimerkkeja esiin
projektiensa kautta esim. Vuoden Nuori Menestyja (TOYP), Vuoden Nuori Johtaja, Tuottava Idea, jne.

Kannustusta yrittdjyyteen

Nuorkauppakamarilaisista reilu neljannes on yrittdjia. Yrittdjyyteen kannustetaan ja se nahddan suomalaisen talouselaman

yhtena perustana. Nuorkauppakamarilaisista 16ytyy yrittdjien liséksi monien eri alojen paattdjia, asiantuntijoita ja vaikuttajia.
Kaikki ovat siis tervetulleita.

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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Kehittya puhujana ja esiintyjana
Kamaritoiminassa paaset harjoittelemaan puhumista ja esiintymista

Monille yleisén edessa puhuminen on kuin tervanjuontia, jota valtellddn kaikin mahdollisin tavoin. Kamaritoiminnassa padset
haastamaan itsesi oppimaan ja jonain pdivana jopa nauttimaan esiintymisesta ja puhumisesta. Tarjoamme turvallisen
ympariston ja positiivisen hengen taman monelle vaikean asian oppimiseen. Ota siis haaste vastaan ja astu askel yleisdn
eteen. Tassa pelissa et voi kun voittaa!

Vaikuta ja vakuuta — esitystaidon koulutus

Vakuuta & Vaikuta -esitystaidon koulutuksessa opitaan ja kehitytaan tekemalla. Koulutus antaa evaita niin esityksen
suunnitteluun kuin itse esitystilanteeseen. Osallistujat harjoittelevat esitykseen valmistautumista tutustumalla muun muassa
esityksen rakenteeseen seka kirkastamalla aihevalintaa ja esityksen tavoitetta. Lisdksi kdydaan lapi, miten yleisé tulee
huomioida esityksessa vaikuttavuuden maksimoimiseksi. Yleison edessa vakuuttaminen muodostuu esittdjan olemuksesta,
eloisasta kielenkdytosta seka eleista ja esityksen eldvoittamisesta. Vakuuttamisen tukena on esiintymisvarmuuden
vahvistaminen.

Puhekilpailut

/ Kamareissa jarjestetddn kevaalla vuosikokouksissa puhekilpailuja, joiden voittajat edustavat
| omaa kamaria alueen puhekilpailussa, alueen puhekilpailun voittaja kansallisessa kilpailussa
jne. Puhekilpailun tarkoitus on kehittaa yksilon esiintymistaitoja ja antaa itseluottamusta
yleison edessa toimimiseen. Kilpailijoiden kehittymisen lisaksi tavoitteena on opettaa
tuomaristoa analysoimaan esiintymisia ja kasvattamaan oikeudenmukaista arviointikykya.
Ndma tavoitteet saavutetaan pyrkimalla kannustamaan ja opastamaan kilpailijoita rehdisti.

Kehittymistavoitteen toteutumiseksi suositellaan, etta kilpailun jalkeen jarjestetdaan
kilpailijoille tilaisuus, jossa tuomariston puheenjohtaja vastaa asiallisen ja rakentavan
palautteen jakamisesta.

Kuvassa Vihdin kamarin puhekilpailun kiertopalkinto.

Onnea kilpailuun ja itsesi kehittdmiseen!

Depatti

Sivistyssanakirjan mukaan debatti on julkinen vaittely, polemiikki tai kiivas keskustelu. Todellisuudessa debatti on taitolaji,
joka jokaisen suomalaisen tulisi omaksua

Debattikilpailussa vaitelldan lyhyen valmistautumisen jalkeen kolmen hengen
joukkueiden kesken armoa antamatta, sanan sailalla sivaltaen. Debatti on (]

nopean oivaltamisen ja adlykkdan dialogin juhlaa. Debatti on argumentointia.
DEBATIN SM-KILPAILUT

Debatti on taito, jonka liian harva suomalainen hallitsee. Alykis, nopea ja toista i
kunnioittava vaittely kuitenkin kiinnostaa: vaittelyiltamat kerdavat salit tayteen. DEBH . I Ifl

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
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Suomen Nuorkauppakamareiden depatin SM-kilpailu jarjestetdaan perinteisellda CUP-systeemilld. Alkusarjat mitteldidaan

kevaan aikana eri paikkakunnilla, semifinaalit kisataan syksyn aikana aluevaalikokouksissa ja SM-kilpailu huipentuu finaaliin
syksyn kansallisessa vaalikokouksessa.

KOEJASENESTA JASENEKSI

JASENEKSI VALITTAVALTA EDELLYTETAAN OSALLISTUMISTA SEURAAVIIN

koejasenkoulutukseen (START-koulutus),

kamarin / alueen projektiin,

kamarin kuukausikokoukseen,

alue-, kansalliseen tai kansainvéliseen kokoukseen,

* & o o

Ndiden lisdksi hdanen tulee kirjoittaa jasentiedotteeseen esittely itsestaan.

Koejdsenten START- koulutus jarjestetddn joko omassa kamarissa, tai voit osallistua jonkin [dhikamariin STARTtiin. Tassa
koulutuksessa opit perustietoja kamaritoiminnasta. Koulutuksista ja niiden ajankohdista saat tietoa esim. oman kamarin
koulutusvastaavalta (IND).

Lahtemallda mukaan oman kamarin projekteihin ja toimintaa padset nopeasti mukaan porukkaan ja tekemisen meininkiin.
limoita reippaasti halukkuutesi olla mukana projekteissa.

Kamarin kuukausitapahtumista ilmoitetaan eHiiCeessa ja kamarin facebook-sivuilla, ilmoittautumiset oman kamarin
tapahtumiin tapahtuu yleensa info@jcivihti.com osoitteeseen, ellei muuta mainita.

Muista kysya mikéli tapahtumiin ilmoittautumisissa tms. on jotain epaselvaa.

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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JCI-ETIKETTI = LYHYT OPPIMAARA

ETIKETTI = seura- ja tyoeldaman, seka yhteiskunnallisen etta yksilo- ja perhetasolla tapahtuvan, muodollisuus-ja
virallisuusasteeltaan vaihtelevan toiminnanyleisesti hyvaksytyt tavat ja traditiot. Muotojen noudattamisella keskeinen
merkitys rutiinia helpottavana tekijana.

Etiketti ei ole “tapakulttuurin rikoslaki”, hienostelun véline eikd ndyryytysjarjestelma, vaan joustavaksi tarkoitettu
suosituskokoelma, jota pyritddn noudattamaan terveelld jarjelld ja aseman mukaisella tunnollisuudella.

Muoti ja tyyli(kkyys) ovat kaksi eri asiaa. Ne seuraavat etikettia. Ei ole pakko olla muodikas tai (jonkun maaritelman
mukaisesti) tyylikds. Seka protokolla etta etiketti perustuvat vuosituhansien aikana, kulloisessakin kulttuurissa ja yhteisossa
syntyneisiin hyvaksyttyihin periaatteisiin ja normeihin.

JCl-etiketti — Mita se on?

Uutena jasenend voi eteen osua omituisia tapoja, jotka voivat jopa hatkdahdyttaa. JC-konkarina olet jo tottunut tapoihimme,
ja toimimme kaikki niiden mukaisesti.

Seuraavassa kdymme lyhyesti lapi myos JCl-etiketin tapoja:
Tervehtiminen

Tervehtiminen on meille normaalia toimintaa jokapaivdisessa elamassa. Hyvin tyypillistd on, ettd ensimmaisella kerralla
kitellddn ja uudelleen tavatessa halataan. Al3 siis yllaty, jos joku uusi JC-tuttavuus halaa sinua jo ensimmaisell kerralla
tavatessanne!

Pukeutuminen

Pukeutumisella arvostat iséantaa. Nailla saannoilla parjaat JCl-kentalld varmasti, mutta seuraathan aina myos jarjestajan
antamia pukukoodeja.

Kamarissa
e  Kokous business/vapaa
e |ltajuhla smokki tai tummapuku

Alue- ja kansalliset kokoukset
e Tulojuhla vapaa/teema
e  Kokous business/vapaa
e |ltajuhla smokki tai tummapuku

Kansainvaliset kokoukset

®  Avajaiset kansallispuku/tumma puku
Tulojuhla tumma puku/business
Isdntdmaan ilta business/vapaa
International nights vapaa/Suomi-aiheinen
Kokous/koulutukset business/vapaa
Iltajuhla smokki tai tumma puku

USKALLA Vihdin Nuorkauppakamari ry
HAASTAA ITSESI! PL 8, 03101 NUMMELA - www.jcivihti.com
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KAYTTAYTYMINEN

Ensivaikutelma voi antaa jopa ldhteméattdman jaljen, jota on vaikeaa muuttaa muuksi. Tilannetaju kannattaa muistaa. Mieti,
keta edustat ja miten. Oli ratkaisu ja valinta mikd hyvansa, on tarkeaa olla tietoinen siita, mita ja miksi viestii. Muistathan,
ettd 90 % viestinnadstd on sanatonta! Sinulla on mahdollisuus olla muun muassa oikaisemassa maailmalla Suomesta ja
suomalaisista liikkuvia harhakasityksia — tai olla tukemassa niita.

Pinssin kaytto

Toivomme, ettd kaytdt jasenpinssia aina! — Niin kaikissa JCI-tilaisuuksissa kuin tydelamassakin. HUOM! Pinssi kiinnitetdan
aina sydamen puolelle, eli vasemmalle. Juhlapukeutumisessa kdytetdadn vain pienta kullanvarista juhlapinssia, jos sellaisen
omistaa. Senaattorit kantavat pinssidan myos juhlapukeutumisessa.

Erilaisia pinsseja

Kultapohjaiset: kansallinen (NOM) ja kansainvalinen taso
Hopeapohjaiset: kamaritaso (LOM)
Muita pinssejé: Phil Pugsley Patron ns. patruunapinssi, jota kdytetadan myos juhlapukeutumisessa.

HUOM! IPP saa kayttaa koko jaljelld olevan JCI toiminta-ajan IPP-pinssid, mikali se on viimeisin “korkein virka”.
Kunniajasen saa kayttda viimeisimman “korkeimman viran” pinssia tai vastaavasti Uupunut kukko-, Past JC- tai Kunniajasen-
pinssia, joita ei enda valmisteta.

Badgen eli nimilapun kaytto

Badgea kaytetaan niin Suomessa kuin kansainvaliselldkin tasolla aina kokouksissa (ei kuitenkaan iltajuhlassa). Kayta
kokousjdrjestdjan badgea koko ajan, silla se on ns. sisddnpaasylippusi tilaisuuksiin.

GoldenBadge (entinen BlueBatch)

GoldenBadge on hallituksen ja kansallisten projektipaallikdiden nimilappu Suomessa. Badgeja ei kayteta kansainvalisissa
kokouksissa. Siella niita kdyttavat vain JCl:n hallituksen jasenet. NP saa kayttda ko. nimilappua myos ko. vuoden jalkeen.

SilverBadge
Puheenjohtajat ja aluevirkailijat kdyttavat Suomessa hopeanvadrisia badgeja. HUOM! Badge kiinnitetdan kattelykdaden
puolelle eli oikealle.

Kaatyjen kaytto

Kaatyja kaytetadn aina tumman puvun kanssa niin kamarin omissa, kansallisen tason, kuin muidenkin kamareiden
tilaisuuksissa. Kaadyilla kunnioitat isdntda. Kaadyt tulee riisua viimeistaan klo 24.00. HUOM! Varsinkin naispuoliset
puheenjohtajat: Kaatyja ei saa kantaa paljaalla iholla! Kansainvalisissa kokouksissa ainoastaan maan edustajat (NP:t) saavat
kayttaa JCl World Presidentin lisaksi kaatyja.
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Ribbonin kaytto

Kansainvalisilla kentilla JCI haluaa tuoda ribbonien kadytélla maarattyja henkil6ita esille kansainvalisten kokousten aikana.
Yleisin ribbon on senaattoreilla (keltainen). Muita ovat liséksi Foundation Members (esimerkiksi Phil Pugsley Patron -
rahastoon lahjoittaneet henkil6t) jne. Myds kamareiden puheenjohtajilla ja ensikertalaisilla ovat omat ribboninsa. Ribbonin
saat rekisterditymispisteesta tai JCI Officesta (toimistosta) kokouspaikalla, jos olet sellaiseen oikeutettu.

Kayntikortit

Ald unohda kayntikortteja kotiin. Kokouksissa on hyva mahdollisuus tavata myés sopivia businesskontakteja. Kansainvéliset
kokoukset: Useissa maissa kayntikorttien vaihto on paljon suuremmassa arvossa kuin meilla. Mikali mahdollista, painata
kayntikorttisi englanniksi tai esimerkiksi isdintamaan kielelld. Menettele nain erityisesti, jos toivot business-kontakteja. Kun
vastaanotat kayntikortin, dla laita sitd heti taskuusi, vaan katso sita osoittaaksesi, ettd pidat sita arvossa. Voit my6s tehda
kortin kdantopuolelle muistiinpanon ko. henkilosta, jotta muistat myéhemmin, kenesta oli kysymys. Kysy kamarikortteja
kamarisi puheenjohtajalta. JCI-kdyntikorttipohjat ovat saatavissa JC-Intrassa.

JCI-Matrikkeli

Kansallinen matrikkeli on tarkoitettu jokaisen jasenen kdyttoon. Pyyda omasi kamarisi puheenjohtajalta. Matrikkelitietoja ei
saa ilman Keskusliiton lupaa kdyttda muuhun kuin nuorkauppakamaritoimintaan/-tarkoituksiin.

Palkinnot

Nuorkauppakamaritoiminnassa palkitaan kamareita ja jasenia eri tasoilla. Kansallisella tasolla sopivista projekteista, tai
henkildista tehdaan palkintohakemuksia, joista kansallinen palkintoraati valitsee voittajat. Alueilla tapa vaihtelee. Palkintoja
joko haetaan, tai jaetaan. Useilla alueilla aluejohtaja paattaa palkinnonsaajista. Myos kamareissa tavat vaihtelevat.
Kamarissa voi olla myos haettavia, jaettavia ja eri kokoonpanoilla paatettavia palkintoja. Kansainvalisissa palkinnoissa (niin
Eurooppa- kuin maailmanpalkinnotkin) toimitaan hakemusten ja kansainvalisen palkintotuomaroinnin kautta. Palkinnot
jaetaan vuosittain Eurooppa- ja Maailmankokouksessa.

Kansalliset ehdokkaat

Kansalliset ehdokkaat (SNKK:n hallitusvirat) kampanjoivat syksyisin ndkyvasti ympari Suomen. Virkaansa heidat danestavat
kamareiden puheenjohtajat. Vaalikokouksessa ehdokkaat erottuvat ehdokasnauhoilla tai ehdokasbadgella. He ovat tiukan
tarkkailun alla aina danestykseen asti. Vuosittain valittava kansallinen vaalilautakunta arvioi ja valmentaa ehdokkaat.

Kantakortti

Jokaisen jasenen tulee itse yllapitda kantakorttiaan OnlineMatrikkelin kautta. Olet siita itse vastuussa! Suositeltavaa on pitaa
my0Os omaa rinnakkaisversiota omalla koneella, kaiken varalta. Ajan tasalla olevilla OnlineMatrikkelin tiedoilla varmistat myos
JCl-postin perilletulon.
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SUOMEN NUORKAUPPAKAMARIT RY:N VIRALLISET LYHENTEET

LYHENTEITA ON PALJON JA NIIDEN OPPIMINEN VIE HETKEN, MUTTA ALA HUOLESTU, TAMA HALTIJAKIELI ON
NOPEAA OPPIA JA KOHTA PUHUT SITA ITSEKIN IHAN HUOMAAMATTASI

Jasenyhdistysten nimet ovat ns. erisnimid, joten nuorkauppakamari kirjoitetaan isolla. Rekisteroity yhdistys = ry (ilman
pistettd) eli Vihdin Nuorkauppakamari ry

Esimerkiksi:

Suomen Nuorkauppakamarit ry (SNKK) — ruotsiksi Finlands Juniorhandelskamrar rf (FJHK)
Vihdin Nuorkauppakamari ry (Vihdin Nkk) — jasenyhdistys (NKK)
Muussa tekstiyhteydessa kirjoitettaessa nuorkauppakamaritoiminnasta, kirjoitetaan sana ‘nuorkauppakamari’ pienella.

Koulutusten nimien oikeinkirjoitus

PRES-Akatemia
Johtajuusakatemia
Strategia!

Start
Hallitusakatemia
JCI Presenter

JCI Trainer

JCI Designer

JCI Admin

JCl Achieve

JCl Head Trainer

Virkojen lyhenteet ja oikeinkirjoitus

Virat lyhennetdan kapitaalikirjaimin, koska ne on lyhennetty yksittdisten sanojen alkukirjaimista. Poikkeuksena
paikallistasolla PRES, SECY ja TREAS, jotka myds kirjoitetaan kapitaalikirjaimin.

Paikalliset virat ja termit

LOM Local Organisation Member Paikallisjérjestd

IPP Immediate Past President Edellinen puheenjohtaja

PRES President Puheenjohtaja

COM Community Yhteiskuntalohko/projektit

IND Individual Yksilélohko, koulutus

LOM Local Organisation Member Yhdistyslohko, tapahtumat
INT International Kansainvdlisten asioiden lohko

IPRO International Public Relation Officer Kansainvdlinen suhdetoimintavirkailija
SECY Secretary Sihteeri

TREAS Treasurer Rahastonhoitaja

LIO Local Information Officer Tiedottaja

BUS Business Liikesuhdetoiminta

LMM Local Marketing Manager Paikallinen markkinoija

MC Master of Ceremonies Klubimestari
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Alueelliset virat ja termit

VP Vice President Aluejohtaja

RIO Regional Information Officer Alueviestintépddllikké

RC Regional Coordinator Aluekoordinaattori

RS Regional Secretary Aluesihteeri

RMM Regional Marketing Manager Aluemyyntipddllikké

R-BUS Regional Business Manager Aluemarkkinointipddllikké
R-LOM Regional Organisation Manager Aluetapahtumapddllikké

Kansalliset virat ja termit

NOM National Organisation Member Kansallinen keskusjéirjesté
NP  National President Kansallinen puheenjohtaja

NPP National Past President Edellinen kansallinen puheenjohtaja
DP Deputy President Varapuheenjohtaja

EVP Executive Vice President Kehitysjohtaja

CD Communications Director Viestintdjohtaja

TD Training Director Koulutusjohtaja

NT National Treasurer Talousjohtaja

VP Vice President Aluejohtaja

CEA Chief Executive Assistant Johdon assistentti

GLC General Legal Councel Lainopillinen neuvonantaja

NPL National Project Leader Kansallinen projektipdéillikké

ND National Director Kansallinen pddillikké

NIO National Information Officer Tiedottaja

NMM National Marketing Manager Markkinointipédllikkéd

ND IT National Information TechnologyTietohallintopaallikko
MD Managing DirectorToimitusjohtaja

Kansainvdliset virat ja termit

WP JCl President Maailmanpresidentti

JCI Junior Chamber International Nuorkauppakamarien kattojdrjesté
EC European Conference Eurooppakokous

WC World Congress Maailmankokous

COC Conference Organizing Committee Kokousjérjestdjd

Muuta

JC jasenyhdistyksen henkildjasen
pj-kokous Puheenjohtajakokous
TVK Tyovaliokunta

KL Keskusliitto
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